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Plats och tid: 
 

HR-avdelningen, 2024-04-24, kl 08:30-11:30 

Beslutande 
Ledamöter 

Joachim Fors (S) ordförande 
Ulf Berggren (SD) vice ordförande 
Stefan Larsson (M) ledamot 

  
  
  
Övriga närvarande 
Tjänstemän 

HR-chef Johan Lexfors 
Ombudsman Phillip Corter, Kommunal § 25 
Ordförande Kommunal Hässleholm Sara R Pettersson § 25 
Ordförande Sveriges Lärare Hässleholm Kristina Rauer § 26 
Vice ordförande Sveriges Lärare Hässleholm Marie Lundgren § 26 
HR-konsult Lotta Carlsson 

  
  
Utses att justera Stefan Larson  
  
  
Justeringens plats, tid: Digital signering 
  
Justerade paragrafer § 24 - § 27 
 
Underskrifter: 

 
Sekreterare 

 
_______________________________ 
Lotta Carlsson 

 

 
Ordförande 

 
_______________________________ 
Joachim Fors (S) 

 
Justerare 

 
_______________________________ 
Stefan Larsson (M) 
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Sammanträdesdatum 
2024-04-24 

 

  

 

Personalutskottet   

Justering Utdraget bestyrkes 

 

 
Anslag / bevis  

 Protokollet är justerat 
Justeringen har tillkännagivits genom anslag 

  
Organ Personalutskottet  

Sammanträdesdag 2024-04-24 
 

Datum när anslaget 
sätts upp 

2024-04-24  2024-04-25 

Datum då anslaget 
tas ner 

2024-05-17  

Förvaringsplats för 
protokoll 

Kommunledningsförvaltningen 
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Sammanträdesdatum 
2024-04-24 
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Innehållsförteckning 

 
Godkännande av dagordning § 24 
  
Löneöversyn 2024 - Kommunal - inledande förhandling § 25 
  
Löneöversyn 2024 - Sveriges Lärare - Överläggningar § 26 
  
Löneöversyn 2024 § 27 
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§ 24   
 

Godkännande av dagordning 
Dnr:  

Beslut 
Personalutskottet beslutar att godkänna dagordningen. 

 
_____________________ 
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Sammanträdesdatum 
2024-04-24 
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§ 25   
 

Löneöversyn 2024 - Kommunal - inledande 
förhandling 
Dnr:  

 

Beskrivning av ärendet 
 
Dialog fördes med företrädare för Svenska Kommunalarbetareförbundet 
(Kommunal) med anledning av den överenskommelse Sveriges Kommuner & 
Regioner (SKR) träffat med Kommunal gällande HÖK 24 samt 
löneökningsutrymmet för löneöversyn 2024. Vidare diskuterades bland annat 
hanteringsordning och förslag till tidplan.  
 
Dialog fördes också om de yrkanden som Kommunal presenterade för 
personalutskottet i slutet av 2023 samt tilläggsyrkanden som presenterades vid 
dagens möte.  
 
Personalutskottet besvarade Kommunals yrkande, vilka kommer att bifogas 
kommande löneöversynsprotokoll med Kommunal.  
 
Personalutskottet meddelade Kommunal att beslut om beräkningsutrymme 
kommer att tas i närtid.  
 
_____________________ 
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Sammanträdesdatum 
2024-04-24 
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§ 26   
 

Löneöversyn 2024 - Sveriges Lärare - Överläggningar 
Dnr:  

 

Beskrivning av ärendet 
 
Dialog fördes med företrädare för Sverige Lärare med anledning av den 
överenskommelse Sveriges Kommuner & Regioner (SKR) träffat med Sveriges 
Lärare gällande HÖK 24 samt löneökningsutrymmet för löneöversyn 2024. Vidare 
diskuterades bland annat hanteringsordning och förslag till tidplan.  
 
Dialog fördes också om de yrkanden som Sveriges Lärare presenterade för 
personalutskottet i slutet av 2023.  
 
Personalutskottet meddelade Sveriges Lärare att beslut om beräkningsutrymme 
kommer att tas i närtid.  
 

_____________________ 

 
 
 
  

Comfact Signature Referensnummer: 127328SE

Hässleholms 
kommun 



  
 

Personalutskottet  

 SAMMANTRÄDESPROTOKOLL 7 (8)  
 
Sammanträdesdatum 
2024-04-24 

 

  

 

Personalutskottet   

Justering Utdraget bestyrkes 

 

§ 27   
 

Löneöversyn 2024 
Dnr:  

Beslut 
 
Personalutskottet beslutar följande: 
 
Beräkningsunderlag 

1. Kommunals avtalsområde 
För samtliga tillsvidareanställa medarbetare beräknas på kommunnivå ett 
utrymme om 985 kr.  
 

2. Sveriges Lärare 
Utrymme för löneöversyn 2024: 3,8% 
Ingen individgaranti 
 

Timavlönade 
Förvaltningarna kommer att kompenseras för löneökningar för de timavlönade 
med 3,3% 
 
Lönesättande chef ska i samtal lämna förslag om preliminär ny lön till 
medarbetaren. 

Beskrivning av ärendet 
 
Årligen fattar personalutskottet beslut om beräkningsunderlag för löneöversyn. Till 
grund ligger centralt fattade beslut mellan parterna – Huvudöverenskommelser om 
lön och allmänna bestämmelser (HÖK). 
 
Arbetsgivaren noterar följande i nu gällande löneavtal: 
För Kommunal utgörs utrymmet av 985 kr. 450 kr utgör en individgaranti. 
För Sveriges Lärare garanteras ett utfall om 3,3% för arbetstagarorganisationen.  
 
Arbetsgivaren har mottagit yrkanden från Kommunal och Sveriges Lärare samt 
inhämtat information från förvaltningscheferna. Detta tillsammans med analys av 
kommunens löner, lönekartläggning samt omvärldsbevakning ligger till grund för 
personalutskottets beslut om löneöversyn 2024. 
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Personalutskottet konstaterar att inom ramen för det utrymme som förvaltningarna 
disponerar, har förvaltningschefen ett stort ansvar och möjligheter att göra de 
prioriteringar som arbetsgivaren anser nödvändiga och viktiga, för att premiera goda 
arbetsinsatser som leder till ökad måluppfyllelse över tid och för att attrahera och 
behålla medarbetare.  
  
Personalutskottet vill särskilt uppmärksamma lönesättande chefer på den möjlighet 
som löneöversynen innebär att långsiktigt skapa önskad lönestruktur. Detta kan 
vara att arbeta med en ökad lönespridning inom en yrkesgrupp eller att 
uppmärksamma och definiera kompetensen hos de erfarna medarbetarna som 
bidrar till såväl verksamhetens utveckling som dess stabilitet.  
 
 

_____________________ 
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