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Hassleholms
kommun

Socialnémnden

Plats och tid: Visheten, Tingshusgatan 1, 2022-10-04, kl. 15:00-17:00

Beslutande Robin Gustavsson (KD) ordférande
Ledamoter Sven Lundh (SD) 1:e vice ordforande
Lena Nilsson (S) 2:e vice ordforande
Maija-Liisa Mogensen (M)
Joakim Katlsson (M)
Ola Lindahl (S)
Linda Ingvarsson (S)
Lena Svensson (C) — anmadlt forhinder
Hanna §j6strand (SD)
Gunnel Bruhn (SD)
Tony Knutsson (SD)

Tjanstgdrande ersattare  Thomas Lindell (S) — ersdtter Lena Svensson (C)

Ovriga nirvarande Matia Tennevi (KD)

Ersattare Tobias Vemmenby (L) — anilt forhinder
Magnus Akeborn (V)
Ann Jonsson (FV) — anmilt forhinder
Harriette Holmberg (SD)

Tjansteman Sus Lantz, forvaltningschef §§ 51-58
Elin Hesslefors, naimndsekreterare {§ 51-58
Petter Hector, verksamhetschef §§ 51-58
Tina Natour, enhetschef {§ 51-51
Omid Ismail, ekonomichef §§ 54-54
Anna Jacobsson Lundholm §§ 56-56

Utses att justera Sven Lundh (SD)
Ersattare Lena Nilsson (S)
Justeringens plats, tid: Socialforvaltningen, den 10 oktober 2022
Justerade paragrafer §§ 51-58
Underskrifter: Sekreterare 1\:{:’\:/ ‘/\,(/»'} L /r v
Ehn Hesslefors//

Ordforande /// l/w /11«‘ /6( A

Robin Gustavsson (KD)
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Sven Lundh (SD)
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Justering )
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Hassleholms
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Anslag / bevis
Protokollet ar justerat
Justeringen har tillkannagivits genom anslag
Organ Socialnamnden

Sammantradesdag 2022-10-04

Datum nér anslaget  2022-10-10
satts upp

Datum da anslaget 2022-10-31
tidigast far tas ner

Férvaringsplats for Socialforvaltningen

protokoll
Underskrift Hian. Tlesndidocs oo,
Elin Hesslefor!
Datum da& anslaget
togs ner 2022-11-07
Signatur f“f’
Socialnamnden
Justering # / - Utdraget bestyrkes
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Innehallsférteckning

Information om HVB Familjebasen och 6ppenvarden

Anmalan av delegationsbeslut

Ovriga anméliningar

Delarsbokslut 2022-08-31

Forslag till sammantradesplan 2023

Rapport enl 16 kap 6 § SoL, ej verkstéllda beslut, kvartal 2-2022
Socialchefen informerar

Ovriga fragor

Socialnamnden

§ 51
§ 52
§53
§ 54
§ 55
§ 56
§ 57

§ 58
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Justering

Utdraget bestyrkes
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Socialndmnden

§ 51
Information om HVB Familjebasen och 6ppenvarden

Beslut
Socialnaimnden har tagit del av information fran enhetschef Tina Natour om HVB
Familjebasen och 6ppenvarden. Socialnamnden tackar enhetschef Tina Natour f6r

dragningen.
Beskrivning av drendet

Enhetschef Tina Natour informerar Socialnimnden om HVB Familjebasen och
oppenvarden. Kommunens HVB har 6 platser varav 1 akutplats. Dessa ar fordelade
pa tva hus. Kommunen har ocksé 8 stodboenden, varav 3 ir 1 samarbete med ett
fore detta familjehem, ett pensionerat par, vars gird utgor ett annex till kommunens
HVB, 3 ligenheter 1 stan, samt 2 platser till p4z Hagtornsgatan. En HVB-placering
kan beroende pa ungdomens behov och situation antingen leda till utslussning till
stodboende eller till att flytta hem till familjen, d2 med mojlighet till eftervard.

Oppenvﬁrdens arbetssatt ar inriktat pa att minska antalet placeringar. Detta genom
att na ut till ungdomarna i ett tidigt skede pa deras planhalva och genom att stotta
upp forildrarna i deras forildraroll.

Savil HVB som 6ppenvardens arbete ar inriktat pa att vara aktivitetsskapande, bade
vad giller sysselsittning 1 form av praktik och jobb men ocksé vad giller fritid i
form av kontakter med foreningsliv osv.

Stodboendet vinder sig till de som ér frin 16 ar och uppit, och 6ppenvirden till de

som ir fran 14—15 ar och uppat. Malet ar att utoka kommunens resurser och pa sa
vis kunna plocka hem externt placerade ungdomar.

Socialnamnden

Justering ) Utdraget bestyrkes
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§ 52

Anmalan av delegationsbeslut

Beslut
Foljande material liggs med godkidnnande till handlingarna:

SF 2022/579-1

Socialf6rvaltningen - Delegationsbeslut avseende aterkallelse av
serveringstillstind, Matnik Restaurang AB

Protokol/

Socialnamndens arbetsutskotts protokoll 2022-09-06
Socialnamndens arbetsutskotts protokoll 2022-09-28

Socialnédmnden
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§ 53

Ovriga anmalningar

Beslut
Foljande material laggs med godkannande till handlingarna:

SF 2022/117-7
Socialférvaltningen - Minnesanteckningar Bra 2022-08-24

SF 2022/431-4
Socialforvaltningen - Protokollsutdrag frin kommunstyrelsen § 117 2022-08-31
avseende arendet “Revidering av riktlinjer f6r ink6p och upphandling”.

SF 2022/576-1
Socialf6rvaltningen - Milreflektioner MSP T2 2022

SF 2022/593-1
Socialférvaltningen - Nuligeskarta 2022

Socialnamnden

Justering > Utdraget bestyrkes
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§ 54

Delarsbokslut 2022-08-31

Dnr: SF 2022/588

Beslut
Socialnamnden beslutar foljande:
Godkanna delarsbokslut for perioden 2022-01-01 — 2022-08-31.

Nérvaroritt
Ekonomichef Omid Ismail beviljas niarvaro for foredragning av drendet.

Beskrivning av drendet
I ”Strategisk plan 2022-2024 med Budget 2022 och flerarsplan 2023-2024” ir

8 (15)

det beslutat att alla nimnder arligen ska redovisa fem ekonomiska uppféljningar. De
uppfoljningar som avses ir manadsuppfoljning per siste februari, april och oktober,
delarsrapport for perioden januari — augusti samt arsredovisning,.

Manadsuppfoljningarna och delirsrapporten ska limnas till kommunstyrelsen enligt
faststalld tidplan.

Niamndernas verksamhetsberattelse som ingar 1 delarsrapporten ska ses som ett
forslag pa text till slutprodukten Deldrsrapport 2022, dven om
verksamhetsberittelsen ar antagen av naimnd. Innehall och utformning av
verksamhetsberittelsen ar darfor inte bundet av beslut 1 nimnden. For att fa thop
produkten, kan andringar beh6va goras 1 materialet beroende pa omfattning,
sprakbruk, analys och tydlighet. Omfattning av verksamhetsberittelsen till
delarsrapporten ar tva sidor.

Arendets tidigare behandling
Socialndimndens arbetsutskott beslutade 2022-09-28, § 53, foresla Socialnamnden

besluta foljande:
Godkanna delarsbokslut for perioden 2022-01-01 - 2022-08-31.

Sant tll:

Kommunstyrelsen

Omid Ismail
Ekonomichef
Socialforvaltningen

Socialndamnden

Utdraget bestyrkes
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Sus Lantz
Socialchef

Socialndmnden
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§ 55

Forslag till sammantradesplan 2023
Dnr: SF 2022/566

Beslut

Socialnamndens arbetsutskott beslutar forsla Socialnimnden besluta foljande:
Socialnamnden faststaller de foreslagna sammantridesdagarna for ar 2023 for
Socialnimnden, Socialnimndens arbetsutskott, forvaltningstraff,
forvaltningssamverkan samt sista dag for inlimning av handlingar.

Beskrivning av drendet

Forslag till sammantradesdagar f6r Socialnimnden och Socialnimndens
arbetsutskott har tagits fram. Planeringen av sammantridestiderna har utgatt frin
foljande forutsittningar.

Allménna forntsatiningar

Inget sammantride har lagts in piz Kommunfullmiktiges eller Kommunstyrelsens
sammantradestider.

Aret inleds med ett sirskilt nimndssammantride den 2 januari for bland annat
beslut om Val av arbetsutskott, Val av ordforande och vice ordforande till Brottsforebyggande
radet och Val av sammankallande ti/] POSOM.

Planeringen av sammantradestiderna har 1 mojligaste man utgatt ifran att

Socialnaimndens atbetsutskott har minst 2 sammantriden / méinad pa tisdagar och 1

nimndsammantride / ménad pa tisdagar. Under sommaren har det lagts in en
motesfri manad. Sista arbetsutskott fére uppehallet ar planerat till den 20 juni.
Direfter ar nasta ordinarie utskott planerat till den 25 juli. Extra arbetsutskott
planeras in efter behov och ordférandes godkinnande. Socialnimnden har sitt sista

sammantride fore sommaren den 13 juni. Det forsta sammantridet efter sommaren

ar inplanerat till den 29 augusti.

Inget naimndsammantrade har heller lagts in under varvinterlovet 2022-02-20 —
2023-02-26, pasken 2023-04-03 — 2023-04-10 eller hostlovet 2023-10-30 —
2023-11-03.

Arendets tidigare behandling

Socialnimndens arbetsutskott beslutade 2022-09-28, § 54, foresla Socialnimnden
besluta foljande:

Socialnimnden faststaller de foreslagna sammantridesdagarna for ar 2023 for

SocialndAmnden
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Justering = B Utdraget bestyrkes
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Socialnimnden, Socialnimndens arbetsutskott, forvaltningstraff,
forvaltningssamverkan samt sista dag for inlimning av handlingar.

Sant till:
Kommunledningsforvaltningen

Elin Hesslefors

Namndsekreterare
Socialforvaltningen

Socialnamnden
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§ 56

Rapport enl 16 kap 6 § SoL, ej verkstiéllda beslut,
kvartal 2-2022

Dnr: SF 2022/541

Beslut
Socialnimnden beslutar féljande:
Rapporten 6verlimnas till kommunfullmiktige.

Néarvaroritt
Kwvalitetssamordnare Anna Jacobsson Lundholm beviljas nirvaro for foredragning

av arendet.

Beskrivning av arendet

Antalet ej verkstillda gynnande beslut enligt Socialtjanstlagen (SoL) ska rapporteras

for varje kvartal till IVO, Inspektionen for vard och omsorg. I samband med
rapporteringen till IVO ska aven socialnamnden till kommunfullmiktige limna en
statistikrapport 6ver hur manga gynnande beslut enligt 4 kap 1 § SoL som inte har
verkstallts inom tre manader fran dagen for besluten, vilka typer av bistind som
besluten giller samt hur ling tid som vid rapporteringstillfillet gatt frin dagen for

respektive beslut. Statistikrapporten som limnas till KF ska utformas pa sadant sitt

att sekretessbelagda uppgifter om enskilda inte limnas ut och skilen till varfor de
rapporterade besluten inte ar verkstillda ska inte anges. Se 16 kap 6 h § SoL.

Avslut utan att
Beslutsdatum Kon Typ av bistaind Verkstillts verkstillas

211117 P Kontaktfamilj 220516
211220 P Kontaktperson

211209 P Kontaktperson

220414 F Kontaktfamil) 220801

211210 P Familjebehandling 220504
211210 P Familjebehandling 220504
220420 I Kontaktperson 220801

220315 F Kontaktperson 220801

Arendets tidigare behandling

Socialnimndens arbetsutskott beslutade 2022-09-28, § 55, foresla Socialnamnden
besluta foljande:

Rapporten 6verlamnas till kommunfullmiktige.

Socialnamnden
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Justering -~ Utdraget bestyrkes
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Anna Jacobsson Lundholm
Kwvalitetssamordnare
Socialforvaltningen
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§ 57

Socialchefen informerar

Beslut

Socialnaimnden har tagit del av information frian socialchef Sus Lantz om den
upplevda otryggheten 1 Hissleholm och arbetet med att kartligga var otryggheten
finns genom systemet Embrace. Detta for att pa ett effektivare satt kunna rikta
insatser dit de bast behovs och som ett led av det brottsforebyggande arbetet.
Socialnamnden tackar Sus Lantz f6r informationen.

Beskrivning av drendet

Socialchef Sus Lantz informerar Socialnamnden om den upplevda otryggheten 1
Hissleholm och den kartlaggning som arbetas pa for att pa ett effektivare sitt kunna
rikta insatser dit de bast behovs. For att kartlagea otryggheten kommer systemet
Embrace att anvindas. Dirigenom kan en kartliggning géras av var otryggheten
finns och medborgarnas upplevelse av otrygghet skapa en gemensam bild for att
sedan utarbeta en dtgardsplan 1 at rikta insatser dit de bist behovs. Detta arbetssatt
ska siledes effektivisera det brottsforebyggande arbetet 1 att béttre kunna rikta in
arbete mot de omraden dir otrygghetsskapande handelser uppstar.

Socialndamnden
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Justering

Utdraget bestyrkes
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§ 58
Ovriga fragor

Beskrivning av drendet

Socialnamnden hade anledning att uppmirksamma ordférande, Robin Gustavssons
(KD) bemairkelsedag den 25 september da han fyllde 80-ir. Socialnimnden sjong
och vice ordférande, Sven Lundh (SD) 6verrickte en hostlig bukett till ordférande
trin alla pa Socialforvaltningen och 1 Socialnimnden.

Socialnamnden
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